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UNE ANNÉE FORTE EN ÉMOTIONS ET EN RÉALISATIONS !

L’année que nous venons de traverser a été riche en émotions et marquée par des réalisations 
exceptionnelles. L’engagement du Fonds du Grand Mouvement Desjardins, ainsi que la contribution 
de nombreux partenaires et donateurs, nous ont donné l’élan nécessaire pour oser lancer un grand 
chantier de construction d’un nouveau point de service pour les familles de Soulanges. Cette forte 
mobilisation nous touche profondément. En moins d’un an, le projet est devenu réalité. Toute la grande 
équipe de la Maison de la Famille tient à remercier très sincèrement Struxar d’avoir concrétisé, de 
main de maître, ce projet tant espéré.

Notre campagne de financement, ainsi que la première édition de notre souper-bénéfice homards, 
ont connu un succès inespéré, dont nous sommes très fiers.

Un changement à la direction générale a amené son lot d’adaptation. Des remerciements empreints 
de reconnaissance sont adressés à notre personnel pour leur engagement et leur capacité à garder 
l’enfant et la famille au centre de leurs préoccupations, même en période de turbulence. En effet, le 
2 octobre 2024, Madame France Pomminville quittait l’organisation pour relever un nouveau défi 
professionnel. Elle nous laisse un message sensible et plein d’espoir :

« Mon départ est le point tournant d’un nouveau cycle pour l’organisme, et un peu de renouveau est 
souvent bénéfique. Il apporte son lot de créativité et d’innovation sur le plan organisationnel. Je remercie 
le CA, les employés, les bénévoles et les partenaires pour plus de 7 ans de bonheur professionnel. »

Mme Martine Tremblay a pris le relais le 25 novembre, en plein cœur d’une année mouvementée.

« J’ai repris le flambeau de la direction générale de notre magnifique organisme en pleine effervescence. 
C’est avec enthousiasme et la volonté de toujours faire mieux pour nos enfants et les familles de la région 
que je me joins à une équipe engagée, dynamique et bienveillante. Je suis reconnaissante aux membres 
du CA, aux partenaires et aux employés de la MFVS pour leur accueil chaleureux. Nous avons de beaux 
et grands projets devant nous. L’avenir sera beau, car nous avons démontré que nous avons le pouvoir de 
réaliser nos rêves à la MFVS ! »

Le mieux-être des familles et des enfants nous tient véritablement à cœur.  Merci de nous accompagner 
dans cette fabuleuse aventure !
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La Maison de la Famille Vaudreuil-Soulanges est un organisme communautaire qui a pour 
mission de soutenir les parents afin de favoriser le développement optimal des enfants.   
Enraciné dans sa communauté depuis 1988, l’organisme accompagne les familles de la  
région de la période prénatale à 12 ans.  

Par son leadership collaboratif et mobilisateur, la Maison de la Famille  
Vaudreuil-Soulanges est un incontournable pour les familles de Vaudreuil-Soulanges :

•	En offrant des programmes adaptés aux besoins des parents et des enfants;

•	En adoptant une approche bienveillante envers ses employés et ses bénévoles; 

•	En misant sur la qualité de ses services; 

•	En ayant des impacts durables dans la communauté.

MISSION

VISION

PORTRAIT DE LA 
MAISON DE LA FAMILLE  
VAUDREUIL-SOULANGES 

06 0504



L’organisme précise 
sa mission et bonifie 
l’offre de service avec 
une proposition de 
joujouthèque et 
des activités de 
stimulation 
précoce.

La MFVS voit le jour le 4 juillet 1988 sur  
l’initiative de cinq mamans bénévoles 

issues de plusieurs municipalités de 
Vaudreuil-Soulanges qui souhaitent 

venir en aide aux familles du territoire. 
L’organisme porte le nom de  

Centre parents-enfants de  
Vaudreuil-Soulanges.

1988
2002
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14

 

L’organisme devient  

officiellement La Maison de 

la Famille Vaudreuil-Soulanges 

et propose ses activités, au 105 rue 

de l’Hôtel-de-Ville à Vaudreuil-Dorion.

La MFVS déploie 

ses activités dans le 

secteur de Soulanges et 

ajoute un point de  

service dans la municipalité 

de Saint-Zotique.

2018

20
19L’organisme acquiert, à sa  

trentième année d’existence, 
une résidence hautement  
symbolique en devenant 

propriétaire de l’ancienne  
demeure du maire de  

Vaudreuil-Dorion, 
Réjean Boyer.

La MFVS jouit d’un  
emplacement idéal  
au cœur de  
Vaudreuil-Dorion.

2020

Malgré un contexte de  

pandémie, l’organisme fait 

preuve d’adaptation et  

poursuit son développement.

2022

HISTORIQUE 
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Mise en place d’un plan 
stratégique qui permettra à 
l’organisation de se démarquer 
comme un acteur d’envergure,  
en plus de voir se concrétiser le 
rêve d’une programmation en  
périnatalité.

L’organisme devient propriétaire 

de sa toute nouvelle Maison de la 

Famille, construite avec la précieuse 

collaboration de la firme Struxar. 

Située au 1008, rue Principale à 

Saint-Zotique, cette nouvelle 

adresse marque une étape 

importante et ouvre la voie à 

encore plus de soutien  

	     pour les familles du 

	     secteur Soulanges.

20
25



VALEURS

Le bien-être des familles et des employés est au 
cœur de nos préoccupations.  Nous adoptons une 
approche accueillante, d’ouverture et de respect.  

BIENVEILLANCE

Nous souhaitons être engagés 
dans notre milieu afin de donner 
du sens à nos actions et d’avoir le  
sentiment de faire une différence dans 
la communauté et la vie des familles.

ENGAGEMENT

Nous favorisons l’entraide entre les 
familles, l’équipe et les partenaires.  
De plus,  nous nous sommes concertés 
avec le milieu sur les besoins et les 
services.  Le proverbe « Seul, on va 
plus vite, ensemble on va plus loin » 
est notre mantra. 

SOLIDARITÉ

Nous reconnaissons l’importance de l’éducation et  
sommes en constante recherche de qualité.  Nous  
souhaitons avoir une culture d’évaluation axée sur les 
bonnes pratiques.  

COMPÉTENCES

Nous sommes un organisme  
visible, présent sur le terrain 
et actif dans sa communauté.   
Innovants, nous proposons des 
idées créatives pour les familles 
de Vaudreuil-Soulanges.

DYNAMISME
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CONSEIL D’ADMINISTRATION
Les membres du conseil d’administration ont tenu 10 rencontres au cours de  

l’année 2024 -2025, en plus de s’impliquer sur divers comités touchant à la gestion 

des ressources humaines, aux travaux et aux événements.

Nos membres sont issus de milieux variés dont celui de la santé, de la gestion, 

des ressources humaines, des affaires, du droit familial et de la petite enfance. La 

précieuse implication de chacun des membres ainsi que leur expertise et leur désir 

de dépassement, permet à la MFVS une croissance harmonieuse et vigoureuse. La 

richesse de leur collaboration et la qualité de leur travail sont inestimables.

Les membres du conseil d’administration de la Maison de la 
Famille avec la directrice générale, Martine Tremblay

Diane Lyonnais 
Présidente

Élise Lebeau 
Vice-Présidente

Ginette Létourneau 
Secrétaire

Ginette Meloche 
Administratrice

Josée Bougie 
Administratrice

Me Marie-Noëlle Vincent 
Administratrice

Martin Patry 
Trésorier

Gabriel Parent 
Administrateur
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D I R E C TIO N

PROFIL DE L’ORGANISME
La Maison de la Famille compte sur des 

personnes exceptionnelles, engagées, 

sensibles, professionnelles et toujours prêtes 

à s’investir dans la mission de l’organisme.

Martine Tremblay 
Directrice générale

N
O

TRE ÉQUIPE

ADMINISTRATION ET DÉVELOPPEMENTCOORDINATION

10

Sophie Blanchard  
Coordonnatrice des 

communications

Amélie Viger 
Coordonnatrice aux événements 

et aux programmes famille 
(par intérim)

Amélie Lespérance 
Coordonnatrice des 

programmes sociaux (par intérim)

Joanie Murphy-Pilon 
(congé de maternité)

Coordonnatrice des programmes 
famille et réussite éducative

Sarah Rousseau 
(congé de maternité) 

Adjointe administrative

Holly Émard  
Coordonnatrice des 

programmes sociaux

Marie-Perle Séguin  
Coordonnatrice du 

programme en périnatalité

Marianne Dumont 
Adjointe administrative
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COORDINATION

INTERVENTION

Michèle Moinet, responsable de l’aide aux devoirs | Marjolaine Downs, intervenante aide aux devoirs | Audrey Lamer-
Byrd, intervenante aide aux devoirs | Roxanne Lauzon, intervenante halte-garderie 

ÉQUIPE D’ACCOMPAGNANTES À LA NAISSANCE
Anouk Léger | Élizabeth Proulx | Roxanne Rozon | Catherine Hébert-Paquin

UN MERCI SINCÈRE POUR VOTRE PARCOURS PARMI NOUS !
France Pomminville | Vanessa Lalonde | Stéphanie Lareault | Cyrill Jamal Belfort | Amélia Charlebois | Madeleine Gourd  | 
Éliane Groulx | Annick Séguin | Maélie Rhéault | Fanny Grosz | Rebecca Pelletier | Frédérick Perrier

Sara Duhaime  
Tutrice et orthopédagogue

Anouk Charbonneau  
(congé de maternité) 

Tutrice

Alice Blanchard   
Tutrice et responsable du 

Camp de jour 

Émilie Lanteigne 
Intervenante SDA

Nancy Sauvé  
Éducatrice,  halte-garderie

Jessica Tremblay 
Intervenante programmes 

sociaux et éducatrice

Chloé Sauvé  
Intervenante SDA

Claude Théorêt 
Co-animateur,  

ateliers des pères

Olivia Bougie  
Intervenante SDA

Clara Desjardins  
 Intervenante responsable 

SDA

Janie Rioux  
Agente de proximité

Roxanne Champagne 
Intervenante 

responsable SDA

Coralie Rhéault  
Intervenante aide aux devoirs 
et animatrice du Camp de jour

Vanessa Gendron 
Tutrice responsable et 

coordonnatrice du camp 
pédagogique

Alexia Van Mourik 
Tutrice
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Lilas Arduini 
Intervenante SDA

Caroline Lefebvre 
Éducatrice responsable, 

halte-garderie

Anouk Léger 
Intervenante périnatale 

et doula
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FORMATIONS

BÉNÉVOLAT
Nos 45 précieux bénévoles se sont impliqués à hauteur de 2128 heures pour 
l’année 2024 - 2025, que ce soit dans le cadre du programme d’aide aux devoirs, 
lors de nos événements ou dans la réalisation de travaux et de maintenance.

Dans un souci constant de se perfectionner et de soutenir les familles, l’équipe de la MFVS a complété 874,25 h de formation 

cette année. Elle s’est également démarquée en effectuant plusieurs événements de réseautage.  Point culminant, une 

troisième présence à la rencontre nationale de la Fédération Québécoise des Organismes Communautaires Familles. 

Aide aux devoirs | 1164 h 
Parent soutien | 129,5 h 
Événement | 91 h 
Travaux | 33,5 h

Transport | 6 h 
Comité et rencontres du CA | 679 h 
Halte-garderie | 116 h  

La violence sexuelle : Intervenir et 
accompagner

La communication au  
sein d’une équipe

SUIVIES PAR TOUTE 
L’ÉQUIPE

Coffre à outils pour la stimulation du langage 
en service de garde
Mettre des mots sur le langage des signes
Lecture intéractive enrichissante
Stimuler les compétences mathématique
LPJ démystifiée
LPJ démystifiée par le langage	

Monitrice de portage

Écoute active

Alimentation DME bébé

INTERVENANTES FAMILLE 
ET ÉDUCATRICES

INTERVENANTE  
PÉRINATALITÉ

Gestion et communications de l’information
RH Rétention et recrutement RH en OBNL 
Gestion et communications de l’information

Comptabilité

Droits des enfants protégés par la LPJ
Gestion des RH
Philanthropie
Projet d’économie social
Le deuil périnatal
Impact des écrans sur les enfants

DIRECTION GÉNÉRALE

ADJOINTE ADMINISTRATIVE

COORDINATION ET AGENTE 
DE DÉVELOPPEMENT
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PORTRAIT
DES FAMILLES
Les utilisateurs des services de La Maison de la Famille 
Vaudreuil-Soulanges sont des parents et leurs enfants de 
moins de 12 ans. Ce sont 2402 familles qui ont bénéficié 
des services de la MFVS cette année pour les épauler, les 
soutenir et les accompagner dans diverses périodes et 
besoins de leur vie. 
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POURCENTAGE 
DE FAMILLES  
REJOINTES PAR 
ACTIVITÉ 

PROGRAMME EN 
RÉUSSITE ÉDUCATIVE 

PROJETS DE COMMUNAUTÉS 

SERVICE DE 
HALTE-GARDERIE 

ÉVÉNEMENTS

PROGRAMME EN
PÉRINATALITÉ 

PROGRAMMES 
POUR LES PÈRES

CAMPS DE JOUR 

PROGRAMMES SOCIAUX 
ET DE PROXIMITÉ

PROGRAMMES
PARENTS-ENFANTS

PROGRAMME EN
STIMULATION 
DU LANGAGE 
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ANALYSE DE 
FRÉQUENTATION 
SELON 
LES SEXES 
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La Maison de la Famille Vaudreuil-Soulanges est présente pour l’ensemble 
des 23 municipalités de la MRC de Vaudreuil-Soulanges, en plus de  
rejoindre une part de clientèle hors MRC notamment des secteurs Suroît,  
Haut-Saint-Laurent et Montréal. 

PROVENANCE DES FAMILLES

6%22%34% 38%

mfvs | RAPPORT ANNUEL | 2024 - 2025



ACTIVITÉS  
ET SERVICES 
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Notre halte-garderie est un milieu de vie éducatif et 
bienveillant pour les familles à la recherche d’un lieu de  
garde temporaire, à temps partiel, occasionnel ou d’urgence. 
Nous accueillons les enfants de 18 mois à 5 ans afin de favoriser 
leur épanouissement et leurs apprentissages.

Programme d’aide aux devoirs offert dans certaines écoles ciblées afin d’apporter un soutien 
personnalisé à des groupes de 6 à 8 élèves requérant un coup de pouce supplémentaire.

Cette année, nous avons accompagné 378 enfants grâce à différents services : l’aide aux devoirs 
dans les bibliothèques partenaires et au pôle communautaire La Croisée (41 %), l’aide aux devoirs 
dans les écoles (37 %), le tutorat (20 %) et l’aide aux devoirs à domicile (2 %).

Le programme d’aide aux devoirs personnalisée à domicile vise à développer les compétences 
scolaires et organisationnelles ainsi que l’estime de l’enfant. Ce programme est mis de l’avant 
en collaboration avec le CISSMO.

15 écoles rejointes 
33 semaines d’aide aux devoirs 1 fois/semaine (1186 rencontres) 
Nombre d’enfants : 139 

Nombre de rencontres par famille : 10	 Nombre de familles inscrites : 9 

SAINT-ZOTIQUE – LUNDI, MERCREDI, VENDREDI 
Nombre de journées d’ouverture : 124 jours 
Nombre d’enfants inscrits : 36 enfants

HALTE-GARDERIE | CUISINE COLLECTIVE 
4 enfants | 5 présences en 2 matinées

HALTE-GARDERIE | JE TISSE DES LIENS 
GAGNANTS 
8 enfants | 26 présences en 14 matinées

VAUDREUIL-DORION – LUNDI AU VENDREDI 
Nombre de journées d’ouverture : 208 jours 
Nombre d’enfants inscrits : 54 enfants 
1754 présences en 332 matinées pour les haltes de 
Vaudreuil-Dorion et Saint-Zotique.

HALTE-GARDERIE  

PROGRAMMES EN RÉUSSITE ÉDUCATIVE

SECTEUR DE SAINT-ZOTIQUE
ET VAUDREUIL-DORION

APPRENDRE ET RÉUSSIR (AIDE AUX DEVOIRS DANS LES ÉCOLES)

RÉUSSIR ENSEMBLE (AIDE AUX DEVOIRS À DOMICILE)
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Programme de tutorat offert aux élèves en difficulté d’apprentissage 
dans les écoles à proximité des deux MFVS. Ce volet du programme 
d’aide aux devoirs est offert exclusivement à la clientèle à besoins 
spécifiques. Cette année, le nombre d’enfants rejoints a plus que 
doublé, et le nombre de rencontres a augmenté de 131 %, signe d’un 
besoin croissant et d’une réponse adaptée aux réalités du terrain.

Période d’aide aux devoirs supervisée, offerte à la bibliothèque Marie-Uguay de  
Notre-Dame-de-l’Île-Perrot et à la bibliothèque de Saint-Zotique. Cette année, un nouveau 
point de service s’est ajouté au pôle communautaire La Croisée de Vaudreuil-Dorion,  
permettant désormais d’offrir deux plages horaires en soirée, en semaine, afin de mieux 
répondre aux besoins des familles.

La fréquentation est en forte hausse : +54 % à la bibliothèque Marie-Uguay, plus du  
double à Saint-Zotique, et une fréquentation hebdomadaire en hausse de 113 % au  
pôle communautaire, notamment grâce à l’ajout d’une journée dès l’hiver 2025.

Programme estival qui vise la consolidation des apprentissages des élèves du 
primaire par des activités ludiques tout en demeurant en contact avec la nature.

Nombre de rencontres de tutorat : 718 
Nombre d’enfants rejoint : 77

1ère année : 12%
2e année : 19%
3e année : 32%
4e année : 25%
5e année : 7%
6e année : 6%

Bibliothèque Marie-Uguay : 1452 présences en 35 semaines  
Bibliothèque de Saint-Zotique : 116 présences en 35 semaines 
Pôle communautaire La Croisée : 457 présences en 40 semaines 

Nombre d’enfants rejoint : 111 présences en 14 jours 
	   		        37 enfants rejoints

MA DIFFÉRENCE, MA FORCE

BIBLIOTHÈQUES

CAMP DE JOUR PÉDAGOGIQUE
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Offre estival de camp de jour abordable et ludique.
CAMP DE JOUR

Ateliers parent-enfant permettant aux enfants d’explorer différents jeux  
moteurs, activités ludiques, éducatives et sorties extérieures à la décou-
verte  de leur environnement.

LES AVENTURIERS DE VAUDREUIL-SOULANGES

Nombre de famille : 65 familles 
749 présences en 35 ateliers

6 matinées 
23 présences

Atelier axé sur le développement moteur de l’enfant de 0 à 12 mois par le biais d’activités  
manuelles, de discussions et de jeux.

STIMULATION PRÉCOCE

6 cohortes 
79 familles

622 présences en 44 rencontres

8 semaines de camp, 
Un camp de jour  

Vaudreuil-sur-le-Lac : 
-	 Nombre de familles : 45 familles 
-	 Nombre total d’enfants inscrits : 65

1130 présences en 40 jours
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Le programme Du bedon à la maison, ressources périnatales propose aux futurs et nouveaux parents 
un accompagnement et un soutien de la grossesse jusqu’aux premiers mois de vie de leur enfant. Il  
s’appuie sur la pratique et l’expertise de notre équipe périnatale ainsi que sur la collaboration 
de notre partenaire Nourri-Source. Depuis ses débuts, le programme connaît une croissance  
exceptionnelle, avec une augmentation de 12,3 % des participations et une hausse remarquable de 
63,5 % des familles rejointes cette année. Cette progression s’explique notamment par la popularité  
grandissante des ateliers prénataux, de la halte-allaitement et des marches poussette, qui  
répondent concrètement aux besoins des familles du territoire.

Un programme d’ateliers prénataux 
Soutien à l’allaitement 
903 participants 
659 familles rejointes

PROGRAMME EN PÉRINATALITÉ
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La halte-pédagogique offre des matinées dédiées aux enfants de 4-5 ans, afin de les préparer en 
douceur à leur entrée en maternelle grâce à des activités favorisant autonomie et apprentissage.

HALTE-PÉDAGOGIQUE

Pour stimuler le langage, outiller les parents et accompagner l’enfant dans son  
développement langagier de 9 mois à 8 ans.

PROGRAMME DE STIMULATION DU LANGAGE 

Nombre de rencontres total : 117 
Nombre de cohortes : 25

Nombre d’enfants et de parents participants :  
109 enfants et 112 parents 
 
+ Présence dans les écoles  
3 animations dans les volets parent des classes de  
maternelle 4 ans.  
4 animations dans les groupes de maternelle 5 ans. 
Une rencontre d’information aux parents.

+ Atelier Placote et gigote en tournée dans les parcs : 
9 rencontres pendant l’été 2024 
62 participants

Atelier de préparation à la naissance : Composer avec la douleur à l’accouchement 
Atelier de préparation à l’allaitement  
Atelier sur la parentalité : Je deviens parent 
Causerie postnatale

PROGRAMME DEVENIR PARENT 

39 ateliers 
156 familles rejointes 
287 présences
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Atelier d’initiation au portage et portage au dos afin de pratiquer cette 
technique de façon sécuritaire et agréable.  
5 ateliers 
29 familles rejointes 
51 présences

ATELIER DE PORTAGE

Nouveau programme pour aider les parents d’enfants de 6 à 12 ans à instaurer 
discipline et harmonie familiale grâce à des solutions adaptées.

32 présences en 7 rencontre

VIE DE FAMILLE : 
Les familles peuvent procéder à la location d’un tire-lait, d’un porte-bébé ou  
d’un chandail Kangourou. Le guide Le Petit Nourri-Source ainsi qu’une gamme  
de cache-couches sont disponibles à l’achat.

SERVICE DE VENTE ET LOCATION 

Des ateliers s’adressant exclusivement aux pères, afin de leur permettre d’élargir leur réseau, tout 
en développant une meilleure compréhension d’eux-mêmes, de leurs enfants et de leur rôle.

Parmi ces ateliers, Papa et moi propose un parcours d’activités et de sorties entre papas et enfants. 

PROGRAMME POUR LES PÈRES

Pères présents, enfants gagnants 
Papa et moi 
198 présences en 15 ateliers 
41 participants 
64 enfants

Activité extérieure de marche parent-enfant. Dans une ambiance conviviale et décontractée, les 
participant-es sont invité-es à commencer la journée en prenant l’air. La promenade comprend un 
arrêt à mi-chemin, dans un parc, où les parents peuvent échanger sur leur réalité et collationner.

MARCHES-POUSSETTE

46 marches-poussette 
99 familles rejointes 
596 présences

Programmes d’intervention et de prévention pour les familles vivant dans un contexte à plus grand 
risque de négligence, leur permettant d’améliorer leurs habiletés parentales, leurs rapports à la 
collectivité et leur bien-être familial.

PROGRAMMES EN COLLABORATION AVEC LE CISSSMO

VIE DE FAMILLE, HALTE-JASETTE, PROJET DE  
PROXIMITÉ, ET ÉVEIL À LA CULTURE
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Notre équipe d’accompagnantes à la naissance offre un soutien non  
médical, émotionnel, informationnel et physique, avant, pendant et après 
la naissance ainsi qu’un suivi personnalisé à domicile ou sur le lieu  
d’accouchement. 
9 familles rejointes

SERVICE D’ACCOMPAGNEMENT À LA NAISSANCE

Offerte trois vendredis par mois en présence de l’intervenante périnatale, 
des marraines d’allaitement ainsi que d’une consultante en lactation (IBCLC). 
Nos maisons sont également utilisées pour des consultations. 
39 haltes-allaitement  
109 familles rejointes 
373 présences

HALTE ALLAITEMENT NOURRI-SOURCE

Rencontres, discussions et échanges entre participant(e)s sur divers sujets 
reliés à la parentalité, avec la présence d’invités tels que physiothérapeute, 
ostéopathe, hygiéniste dentaire, sexologue et nutritionniste.  
24 causeries 
69 familles rejointes 
366 présences

CAUSERIES THÉMATIQUES
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Je tisse des liens gagnants 
Les cuisines collectives 
Le club des naissances 
Y’a personne de parfait  
Activités collectives Je tisse des liens gagnants

714 présences 
104 familles rejointes 
11 activités collectives

2 cuisines 
51 ateliers

*Photo  @
Le Bokeh Piqué_La FeeRose



En 2024-2025, l’équipe de la MFVS a rejoint 546 familles dans 16 municipalités grâce à sa présence 
lors d’événements.

ÉVÉNEMENTS
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Hudson  1

Les Coteaux 1

Ile-Perrot 1

Coteau-du-Lac 3

Pincourt 1

Saint-Lazare 1

Saint-Polycarpe 1

Saint-Zotique 1

Vaudreuil-Dorion 6

Vaudreuil-sur-le-Lac 5

Hors MRC 39 *

* L'organisme est porteur du programme dans 
l'ensemble de la Montérégie-Ouest

56 familles visiteuses inscrites
et 224 visites supervisées Provenance des familles
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Ce service spécialisé vise à offrir à l’enfant  
et à ses proches un lieu sécuritaire et neutre 
lorsqu’il rencontre le parent avec lequel il ne 
vit pas, et ce dans le but de maintenir des liens 
avec lui.

PROGRAMME DE SUPERVISION DES DROITS D’ACCÈS

PROJETS DE COMMUNAUTÉ
LE FRIGO 

COMMUNAUTAIRE
PARTENARIAT

MOISSON
SUD-OUEST

FÊTES DE 
QUARTIER

LE PROGRAMME 
ACCÈS-LOISIRSLES SEMAINES 

THÉMATIQUES*

CROQUE-LIVRE

*La Grande semaine des tout-petits, semaine de la famille, semaine
intergénérationnelle et semaine de la paternité.
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La Maison de la Famille participe également à plu-
sieurs projets et initiatives en marge de ses pro-
grammes réguliers. Ces activités sont toutes  
porteuses d’un sens commun et de la volonté de soute-
nir la communauté en lui offrant un espace de parole, 
l’accès à des services de soutien alimentaire, culturels et  
de loisirs. 

HALTE-JASETTE : 
Un espace convivial pour les parents afin d’échanger, recevoir  
soutien, écoute et conseils sur le développement de leurs enfants. 
149 présences en 14 causeries

ÉVEIL À LA CULTURE : 
Trois ateliers participatifs, en partenariat avec le CACVS, valorisant 
la culture locale et les artistes de Vaudreuil-Soulanges, tout en 
impliquant les familles dans le processus créatif. 
190 présences 

PROJET DE PROXIMITÉ :
Une intervenante dédiée accompagne les familles isolées en les 
orientant vers les ressources adaptées et en renforçant leur  
pouvoir d'agir.
47 familles soutenues

RAYONNEMENT
De grands rassemblements comme le Festival de cirque, le Salon de la Petite Enfance, Les Seigneuriales et le Festival 

0-5 ans, ainsi que plusieurs fêtes familiales, soirées scolaires et événements communautaires ont permis de tisser des

liens, d’offrir du soutien et de faire rayonner notre mission sur le territoire.

L’année a été marquée par deux grandes réussites : notre premier souper-bénéfice homards des Îles, rassemblant 210 

convives, et notre campagne de sociofinancement sur la plateforme La Ruche, qui ont permis d’amasser près de 78 

000 $, auxquels s’est ajouté un soutien exceptionnel de 250 000 $ du Fonds du Grand Mouvement de Desjardins. Ces 

levées de fonds ont rendu possible la construction de notre nouvelle Maison de la Famille à Saint-Zotique, un projet 

mobilisateur porté par l’appui indéfectible de précieux partenaires tels que la Ville de Saint-Zotique, Struxar, firme 

design-construction, Claude Matte, architecte et Les Habitations Sylvain Ménard. 

Dans le cadre de la Grande semaine des tout-petits, nous avons organisé une conférence marquante au Centre 

Multisports André Chagnon. Animée par la psychoéducatrice Mélanie Bilodeau, celle-ci a outillé plus de 70 parents sur 

la parentalité sécurisante.

Enfin, nous avons obtenu le Bourse du BIEC, qui soutiendra le développement d’un service de tutorat à tarification 

sociale dans la région. Une année forte en réalisations, au service des familles.
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SOUPER-BÉNÉFICE HOMARDS DES ÎLES
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LEVÉES DE FONDS

Un premier souper-bénéfice inoubliable !

En mai 2024, notre toute première édition du souper-bénéfice homards des Îles a 
rassemblé la communauté dans une ambiance festive et généreuse. Grâce à cette 
soirée, et à la campagne La Ruche qui l’accompagnait, nous avons franchi une 
étape importante vers la construction de notre future Maison de Saint-Zotique. 
Une levée de fonds marquante, portée par l’engagement de tous.

CAMPAGNE DE SOCIOFINANCEMENT LA RUCHE

MERCI À NOS PRÉCIEUX 
PARTENAIRES

FAITS SAILLANTS DE L’ÉVÉNEMENT

210 
convives réunis

Près de 78 000 $ récoltés via la soirée et la plateforme  La Ruche
250 000 $ supplémentaires grâce au Fonds du Grand Mouvement Desjardins

Des fonds dédiés à la construction de la nouvelle Maison de Saint-Zotique
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Une campagne numérique rassembleuse

Lancée sur La Ruche, notre campagne de sociofinancement a permis de rallier les 
familles, partenaires, entreprises et citoyen·ne·s autour d’un projet porteur pour la 
communauté. Chaque don, petit ou grand, a contribué à bâtir notre avenir commun.

CAMPAGNE LA RUCHE

MERCI
Jean Coutu C.Rocha & A.S.Zakhari 
Me Julie Desrochers, avocate
Yvan Desrochers 
IGA Famille Vincent

Audrey-Eve Trottier 
Chantal Lamarre, Notaire
Leroux Vincent Pharand Notaires SENC
Construction Longtin et filles enr.

France Pomminville
Isabelle Frenette 
Marie-Christine Sauvé
Maryanne Leroux 

Anne-Claire Blanc-Avdjian- La Fée Rose
Maude Lyonnais-Bourque
Michèle Moinet
Stéphanie Boudreau

20

SANS VOUS, RIEN N’AURAIT ÉTÉ POSSIBLE !
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MERCI

LA MFVS EST MEMBRE DE
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NOS PARTENAIRES
Centre d’action bénévole l’Actuel
Centre d’action bénévole Soulanges
Claude DeBellefeuille, Députée fédérale de Salaberry–Suroît
CLSC et centre de services ambulatoires Vaudreuil-Dorion
Conseil des arts et de la culture de Vaudreuil-Soulanges
Emploi et Développement social Canada
Maison de la Famille de Katéri
Marie-Claude Nichols, Députée provinciale de Vaudreuil
Marilyn Picard, Députée provinciale de Soulanges
Ministère de l’Éducation et de l’Enseignement supérieur
Ministère de la Famille
Ministère de la Santé et des Services sociaux
MRC de Vaudreuil-Soulanges
Municipalité de Saint-Polycarpe
Municipalité de Saint-Télesphore
Municipalité de Vaudreuil-sur-le-Lac
Nourri-Source Montérégie
Peter Schiefke, Député fédéral de Vaudreuil-Soulanges
Ville de Coteau-du-Lac
Ville de Pincourt
Ville de Rigaud
Ville de Saint-Zotique
Ville de Vaudreuil-Dorion 

NOUVELLES

UN LIEN DIRECT AVEC LES FAMILLES

CAMPAGNES 
MARQUANTES

COMMUNICATIONS
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FRÉQUENTATION DE NOS RÉSEAUX 
SOCIAUX ET FAITS SAILLANTS

 Abonnés : 3 608 sur Facebook | 696 sur Instagram 
+707 nouveaux abonnés cette année 
229 656 vues sur Facebook | 9 156 sur Instagram 
34 007 visites sur notre page Facebook (+16,5 %) 
10 424 interactions sur Facebook (+17,4 %) | +100 % sur Instagram 
29 infolettres envoyées | 56 % de taux d’ouverture 
18 212 visiteurs uniques sur notre site web | 68 000 pages vues 
70 publications de  nos communiqué et 1 conférence de presse.

PLATEFORME

Le nombre de visiteurs sur notre site web est passé de 17 545 à 18 212 
POURCENTAGE DE NOUVEAUX VISITEURS  86 %

PAGES LES PLUS CONSULTÉES 
1. Nos services 
2. Stimulation du langage 
3. Accès-Loisirs

C
O

NFÉRENCE  

de  

Mélanie 

BilodeauÉVÉNEMENT PHA
R

E
  

Lors de la  Grande Semaine 
des tout-petits, avec 
billetterie en ligne.

Association des Haltes-Garderies Communautaires du Québec
CDC Vaudreuil-Soulanges

Chambre de commerce et d’industries de Vaudreuil-Soulanges
Comité allaitement

Comité de transition scolaire des Trois-Lacs
Comité du continuum en langage

Comité inter-tables en communications
FQOCF – Fédération Québécoise des Organismes Communautaires Familles

Groupe de Travail Montérégien Orthophonie et Développement du Langage (GTM-ODL)
Pôle d’économie sociale Vallée-du-Haut-Saint-Laurent

Regroupement pour la Valorisation de la Paternité
RQRSDA

Table de concertation régionale de la Montérégie (Projet Alliance)
Table de sécurité alimentaire

Table Petite enfance et Table jeunesse

ÉV

ÉNEMENT PHARE  Campagne  

numérique et de 

sociofinancement avec 

l’appui de l’agence 

Solutions M, pour 

le souper-bénéfice 

homards. 
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NOS DONATEURS
AA 

BMR Miron 
Bourassa Boyer inc.

Centre dentaire Les Coteaux 
Centre du Partage 

Claude Comeau 
École Brind’Amour 

Fédération des caisses Desjardins du Québec 
Fondation Famille CJM Bourassa 

Fondation Famille Donald Quane 
Fondation Famille Sylvain et Gina Ménard 

Immeubles Zamora 
La Fondation des fermes Burnbrae 

La Ruche 
Les Habitations Sylvain Ménard 

Marc D’Amour 
McDonald’s Saint-Zotique 

Michel Poirier 
M2K Les Coteaux 

Monsieur André 
Municipalité de Saint-Télesphore 

Municipalité des Cèdres 
Nicole et Cie Voyages 

Sutton 
Uniprix Saint-Zotique 



DEUX POINTS  
DE SERVICE 
DANS NOS MAISONS

SAINT-ZOTIQUE 
1008 rue Principale 

450-217-2177

VAUDREUIL-DORION 
15 rue Louise-Josephte 
450-218-0561

Nous nous déplaçons également sur l’ensemble 
du territoire de Vaudreuil-Soulanges ainsi qu’en 
Montérégie-Ouest. Vous pouvez également nous 
retrouver en ligne.

www.mfvs.ca 

maisondelafamillevs

@maisondelafamillevs

info@mfvs.ca

@maisondelafamillevaudreuil7696

Notre équipe vous attend!

mfvs.ca




